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课程评估表 
 

序号 姓名 军衔 性别 在线课程*  
是否已查看结业证
书? 

课堂演练与情节注入 
分数 (1 – 未达到预期,  
2 – 达到预期, 3 – 超出预期) 

总体评估 
该学员是
否已通过
此课程？ 

备注（如适用） 

课程 1 课程 2  演练 2 注入 2 注入 5 总体 
评分 

1 
 

少校 男 是 是 2 1 2 2 是 在情节注入 2 中的表现不

佳，但在教官讲评后已理

解关键要点 
2 

 
中校 女 是 是 3 2 3 3 是 根据以往经验提供了多个

例子，并提出了许多分析

要点 
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*或同等的线下形式 


